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CAPITOLUL I: Dispozitii generale

Art. 1
Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) este o structurd universitara

autonomd, subordonati Senatului Universitatii “Ovidius” din Constanta, infiintata prin O.M.
4921/11.09.1996 si are la bazi Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, Ordinul nr. 3850/2.05.2017
privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a programelor de formare psihopedagogica
in vederea certificirii competentelor pentru profesia didacticd, publicat In M.O nr.
361/16.05.2017 si Ordinul nr.4129/2018 din 16.07.2018 privind modificarea $i completarea
anexei la Ordinul Ministrului Educatiei Nationale nr. 3.850/2017, publicat in M.O. nr.
660/3.07.2018. Aceastd structurd institutionali este abilitatda si asigure formarea initiald,
psihopedagogica si didactica, teoretica si practicd, a studentilor si absolventilor invatdmantului
universitar in vederea obtinerii dreptului de a profesa in invatimant, precum si formarea continu
si dezvoltarea profesionald a personalului didactic, prin programe de formare/perfectionare
periodics, prin organizarea cursurilor de pregitire si a examenelor de obtinere a gradelor
didactice (gradul didactic II si gradul didactic I).

CAPITOLUL II: Misiune, functii si obiective

Art. 2
DPPD se individualizeazi structural si functional prin urmatoarele elemente:
- misiune, functii si obiective specifice;
- ofertd educationala proprie;
- Plan de invitamant propriu, unitar la nivel national, aprobat de Ministerul Educatiei Nationale,
potrivit unui curriculum specific, definit pe doud niveluri si masterat didactic;
- studenti/cursanti proprii inscrisi la programul de studii psihopedagogice sau la celelalte
programe de studii organizate de DPPD;
- plan propriu de cercetare stiinfifica;
- corp profesoral propriu, titulari ai DPPD;
- organizare, structuri si conducere proprie prin Director DPPD si Consiliul DPPD;
- servicii distincte de secretariat, evidentd informatizatd a activitdtii §i elaborarea distincta a
documentelor finale de certificare pentru profesia didactica.

Art3
Misiunea didactica si stiintifica a DPPD constd in formarea competentelor profesionale definitorii

pentru profesia didactica prin programe de studii de nivel universitar si postuniversitar care
satisfac exigentele spatiului european al invataméntului superior si care vin in Intdmpinarca
nevoilor specifice ale invifimantului romédnesc si a cerinfelor piefii internationale a muncii.
Astfel, misiunea DPPD are trei componente principale:

a) formarea initiald pentru profesiunea didactica a studentilor si, dupa caz, a absolventilor
invatimantului universitar, in vederea dobandirii competentelor si a atestarii oficiale necesare
pentru ocuparea posturilor didactice in invataméntul preuniversitar si universitar;

b) formarea comtinud si perfectionarea pregdtirii personalului didactic, prin programe de
formare/perfectionare periodicd, prin programe de studii universitare de masterat, precum si prin
organizarea cursurilor de pregitire si a examenelor de obtinere a gradelor didactice de catre
personalul didactic din invatdméntul preuniversitar (gradele didactice II i I);



¢) cercetarea stiintificd, teoreticd §i aplicativd, in domeniul Stiintelor educatiei, In concordanta
cu necesitatile de perfectionare a procesului de invatamént si cu perspectivele de evolutie a
invitamantului si a Stiintelor educatiei pe plan national si european.

Art4

Programele realizate de DPPD sunt in concordanta cu legislatia invatamantului din Romaénia, cu
politica si strategiile educationale promovate de Ministerului Educatiei (ME), cu standardele
nationale si internationale privind competentele cadrelor didactice si ale celor de conducere, de
indrumare si control din invatdmant si sunt focalizate pe profesionalizarea psihopedagogica si
evolutia in carierd a personalului didactic si de conducere din invagamant (Coduri COR: 233002 -
profesor Invitimant gimnazial, 233001 - profesor Invatamant liceal/postliceal, 231005 - profesor
universitar).

Art5

Masurile de sustinere si dezvoltare a DPPD si a Programului de formare psihopedagogica in
vederea certificirii competentelor pentru profesia didactici se inscriu in strategia globald si
in misiunea asumati de Universitatea Ovidius din Constanta in plan academic si in plan socio-
economic:

a) pe plan academic, asigurarea calitdtii invatamantului superior reprezinta o prioritate a
Universitatii. Sub acest aspect, existenta unui program de studii psihopedagogice consolideaza si
dezvolti calitatea formarii viitorilor specialisti §i a profesorilor din invatimantul preuniversitar.
b) pe plan socio-economic, dobindirea competentelor didactice conferd studentilor oportunitéti
de integrare profesionala, dar si modalititi de dezvoltare personala si evolutie in cariera didactica.

Art.6

Ca structuri specializatid pentru profesionalizarea pedagogica si formarea continud a personalului
didactic, DPPD indeplineste urmétoarele functii specifice:

a) formarea profesionald inifiald pentru cariera didacticd in vederea dobandirii competenielor
psihopedagogice si a atestdrii oficiale pentru ocuparea posturilor didactice din invatdmantul
preuniversitar si universitar,

b) formarea continud, psihopedagogicd, metodicad/didacticd §i de specialitate a personalului
didactic din invaiamantul preuniversitar;

c) pregatirea, organizarea si desfisurarea examenelor de obtinere a gradelor didactice 1I si 1
pentru specializarile care i-au fost acreditate de Ministerul Educatiei;

d) consiliere psihopedagogica si metodica privind dezvoltarea profesionald si evolutia in cariera
didactica si coordonarea activitatilor de mentorat din scoli;

e) initierea si dezvoltarea unor activititi de cercetare stiintifica fundamentald si aplicativa in
domenii specifice;

f) sustinerea dezvoltarii profesional-stiintifice a personalului didactic din universitate.

Art.7

in vederea realizirii misiunii asumate, DPPD urmireste indeplinirea urmatoarelor obiective:

a) asigurarea unei pregatiri psihologice si pedagogice, didactice si practice de calitate, in acord cu
directiile actuale si de perspectivd in domeniul Teoriei si practicii curriculumului, al Psihologiei
invitarii, al tehnologiei informatiei si comunicarii, al proiectarii si evaludrii in conditii de calitate
si eficienta a procesului de invatamant;




b) realizarea unui invi{imant formativ, centrat pe formarea competentelor de specialitate, pe
competentele transversale, orientat pragmatic spre nevoile reale ale scolii roménesti, in contextul
integrarii europene;

¢) implementarea solutiilor de modernizare a invatamantului si de sprijinire a reformei acestuia,
precum si transferul direct de informatii si de experienta intre cadrele didactice universitare din
structura Departamentului si profesorii din bazele de practica unde studentii efectueaza practica
pedagogici si de specialitate;

¢) derularea de programe de cercetare in Stiintele educatiei orientate spre temele fundamentale si
spre prioritatile actuale ale scolii romanesti si ale dezvoltarii proceselor si sistemelor de educatie
din spatiul european al invi{amantului superior care asigurd profesionalizarea pentru cariera
didactica.

CAPITOLUL IIL. Documente de referinti

Art. 8

(1) Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic (DPPD) se organizeazi si
functioneazi in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale nr. 1/2011, ale Legii privind
asigurarea calitdtii nr.87/2006, ale ordinelor Ministrului Educatiei, Cercetérii si Tineretului, ale
Cartei universitare si ale prezentului Regulament.

(2) Prezentul Regulament este intocmit in temeiul prevederilor urmatoarelor acte normative de
referint:

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completrile ulterioare;

- Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133 din 2000 privind invdfimantul universitar si
postuniversitar de stat cu taxa, peste locurile finantate de la bugetul de stat, aprobatd cu
modificiri prin Legea nr. 441/ 2001 cu modificérile ulterioare;

- Ordinul Nr. 5745 din 13 septembrie 2012 privind aprobarea Metodologiei-cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogicd in vederea certificérii competentelor pentru profesia
didactics, publicat in M.O nr. 657 din 17 septembrie 2012;

- OMECTS nr. 3666 din 2012 privind aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului;

- O.M. nr. 3850 din 02.05.2017 pentru aprobarea Metodologiei - cadru de organizare a
programelor de formare psihopedagogica in cadrul institutiilor de invi{amant superior acreditate
fn vederea certificirii competentelor pentru profesia didactica;

- OM. nr. 5561 din 07.10.2011, cu referire la Metodologia privind formarea continud a
personalului din invatamaéntul preuniversitar;

- O.M.EN. nr. 3129 - 01.02.2013 referitor la modificarea si completarea Metodologiei privind
formarea continuii a personalului din invd{imantul preuniversitar, aprobatd prin OMECTS nr.
5561 /2011;

- OM nr. 5386 din 30.09.2016 privind modificarea §i completarea OMECTS nr. 5561/2011
pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continud a personalului din invitamantul
preuniversitar;

- O.M.E.N. nr. 4524 din 12.06.2020 privind infiintarea si organizarea programelor universitare de
master didactic;

- O.MLEN. NR. 5528 DIN 08.09.2020 privind modificarea Metodologiei pentru infiintarea si
organizarea programelor de master didactic, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei si
cercetirii nr. 4524/2020 privind infiintarea si organizarea programelor universitare de master




didactic;

- ARACIS - Partea a IV-a - Ghidul pentru evaluarea externd a Departamentelor pentru Pregitirea
Personalului Didactic (DPPD);

- ARACIS - Standarde specifice ale comisiilor de specialitate - valabile incepand cu 1 Octombrie
2017 - Standarde specifice privind evaluarea extern a calititii academice a programelor de studii
din domeniile de licentd si master aferente comisiei de specialitate Nr.5 Stiinte Administrative,
ale Educatiei si Psihologie; 1.5 Program special de pregatire psihopedagogica initiald, corelat cu
toate programele de licentd Programul de studii 5 - Programul de formare psihopedagogicd in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didactica- Standarde specifice (conform O.M.
5745/2012, cu modificarile si completarile ulterioare);

- ARACIS - Standarde specifice privind evaluarea externi a calitatii academice a programelor de
studii universitare de masterat din domeniul: Stiinte ale educatiei — Masterat didactic aferente
Comisiei de specialitate nr. 5 Stiinte Administrative, ale Educatiei si Psihologie — Partea a II-a
(aprobate in Consiliul ARACIS 13/07/2020)

- Regulamentul de organizare si functionare (R.O.F) al Universitatii Ovidius din Constanta;
- CARTA Universitatii ,,Ovidius“ din Constanta;
- Strategia de dezvoltare institutionalad a Universitatii ,,Ovidius“ din Constanta.

CAPITOLUL 1V. Oferta educationala

Art. 9.

In ceea ce priveste oferta educationali, Departamentul pentru Pregitirea Personalului Didactic
din Universitatea Ovidius din Constanta asigura urmaitoarele programe de studii:

1. Programul de formare psihopedagogici in vederea certificirii competentelor pentru
profesia didactica, care se realizeaza prin:

1.1 Invataimant universitar pentru obtinerea Nivelului I (initial) de certificare si Nivelului II,
organizate pe durata studiilor de licents, respectiv masterat, forma cu frecventa.

1.2 Invitimant postuniversitar pentru obtinerea Nivelului I si a Nivelului II de certificare de ctre
absolventii invatamantului universitar (program intensiv).

2. Programe si activititi de formare continui si de evolutie In profesia didactica.

Acestea se realizeaza sub forma de:

2.1. Cursuri de pregitire in vederea sustinerii examenelor pentru obtinerea gradelor didactice;

2.3. Organizarea examenelor de obfinere a gradelor didactice 1T si 1 de catre profesorii din
invatamantul preuniversitar.

3. Programul de studii universitare de masterat didactic pentru domeniile: Psihologie,
Biologie, Administrarea afacerilor si Stiinte ingineresti aplicate.

3.1. Programul este organizat la forma de invdtdmant cu frecventd, pe durata a 2 ani;

3.2. Se adreseazi absolventilor cu diploma de licentd care doresc si se orienteze citre
cariera didacticd si/sau cadrelor didactice care doresc sd se perfectioneze prin urmarea
unui program masteral.

4. Programe de formare continud pentru cadre didactice din invitimintul
preuniversitar sau universitar.




CAPITOLUL V. Organizare, atributii si responsabilititile personalului didactic, auxiliar si
de conducere

Art. 10

Conform statului de functii, personalul didactic al DPPD este alcatuit din specialisti in domeniile
previzute in planul de invatdmant, ocupand posturi de la asistent la profesor universitar, fie prin
concurs - titularii, fie ca asociati, prin plata cu ora.

incadrarea se realizeazi respectind normele generale §i pe cele ale Universititii, conform
nevoilor anuale si semestriale de desfigurare a activititilor specifice, cu antrenarea cadrelor
didactice titulare si a celor asociate, in conditiile legii.

Art.11

Conducerea DPPD este asigurati de:
a) Directorul DPPD
b) Consiliul DPPD

Art.12

Directorul DPPD are urmiitoarele atributii:

- coordoneaza activitatea consiliului DPPD si a secretariatului (iar prin consiliul DPPD a tuturor
cadrelor didactice);

- reprezintdi DPPD-ul in raporturile cu celelalte structuri universitare si cu departamentele din
cadrul Universititii Ovidius din Constanta si din alte institutii de invatamént superior, rispunde
de indeplinirea atributiilor Consiliului DPPD, asigurdnd conducerea operativa, semneaza
certificatele de studii, precum si celelalte documente emise sub egida DPPD;

- rispunde de implementarea planurilor de invatdmant;

- raspunde de claborarea statelor de functii, a Metodologiei si Regulamentului de organizare si
functionare proprii departamentului si controleazi indeplinirea sarcinilor, a prevederilor acestora;
- coordoneazi activitatea didactica si de cercetare din DPPD;

- raspunde de managementul calitdtii activititii din DPPD;

- convoaci sedintele de plen sau ale Consiliului DPPD si le prezideaza;

- indeplineste functia de presedinte al comisiilor de concurs pentru ocuparea posturilor didactice
in Departament, organizeaza desfasurarea si finalizarea in bune conditii a acestora, respectand
prevederile legale si pe cele ale Metodologiei proprii;

- avizeazd orarul activititilor didactice si programul siptiméanal al consultatiilor oferite de
membrii DPPD;

- propune ocuparea posturilor vacante in regim de platd cu ora, in conditiile respectarii legislatiei
in vigoare;

- semneazi pontajul si centralizatorul lunar al tuturor cadrelor didactice (titulari si asociati) din
cadrul DPPD;

- semneazi certificatele acordate absolventilor programelor de formare psihopedagogica,
certificatele cadrelor didactice care au promovat examenele de acordare a gradelor didactice,
pentru specializarile din cadrul UOC.




Art.13

Consiliul DPPD are urmitoarele atributii:

- elaboreaza strategia de dezvoltare a DPPD privind programele de studii, activitatea didactica si
de cercetare stiintifica;

- coordoneazd activititile didactice din cadrul Programului de formare psihopedagogicd in
vederea certificarii competentelor pentru profesia didacticd, potrivit Planului de invaiiméant
national elaborat i aprobat de ministerul de resort;

- avizeaza Statul de functii al personalului didactic;

- organizeazd cursurile de pregitire si examenele pentru obtinerea gradelor didactice de catre
personalul didactic din invatdmantul preuniversitar, in colaborare cu facultitile, conform
precizdrilor Metodologiei privind formarea continud a personalului din invatdméntul
preuniversitar;

- elaboreaza si propune Senatului Universitatii din Constanta proiecte de programe de Invafdmant
postuniversitar si de perfectionare a personalului didactic gi asigurd derularea in bune conditii a
programelor aprobate;

- monitorizeazd modul de respectare si implementare a legislatiei In vigoare in ceea ce priveste
programele de formare si perfectionare psihopedagogicd, domeniul financiar si al resurselor
umane;

- promoveaza necesitatea pregatirii psihopedagogice, rolul ei in formarea competentelor
stiintifice, profesionale, manageriale, de comunicare, de consiliere si consultantd educationald;

- asigurd cooperarea cu Inspectoratele Scolare Judetene, cu Casele Corpului Didactic, cu unitatile
de invatamant in realizarea sarcinilor privind formarea si perfectionarea personalului didactic,
precum si in realizarea in comun a unor programe de formare si cercetare;

- propune scoaterea posturilor didactice la concurs;

- elaboreaza si aprobd fisa postului pentru cadrele didactice;

- aprobi calificativul anual al angajatilor pe baza figei de autoevaluare confirmati;

- organizeazd concursul de ocupare a posturilor si evalueazd activitatea cadrelor didactice
asociate ale DPPD;

- aprobi bugetul anual al DPPD;

-stabileste planul anual de achizitii pentru DPPD.

Art. 14

Consiliul DPPD este prezidat de directorul DPPD. Directorul este un cadru didactic titular in
institutia de invatamant superior, cu norma de baza la DPPD, care asigura disciplinele din cadrul
programului de pregatire psihopedagogica, avand functia didactica de profesor sau conferentiar
doctor, conform Standardelor ARACIS.

Art. 15
Personalul didactic trebuie sa indeplineasca cerintele legale pentru ocuparea posturilor didactice.

Art. 16

Personalul didactic al DPPD este format din specialisti in pedagogie, psihopedagogie speciala,
psihologie, sociologie, didactici speciale si alte specializéri determinate prin raportare la misiunea
institutionala.



Art.17
Personalul didactic auxiliar al DPPD include posturi de secretar sef, secretar sau alte functii

didactice auxiliare. Ocuparea acestor posturi se realizeaza prin concurs, in conditiile legii.

Art.18
Conduita universitara a cadrelor didactice, a personalului auxiliar din DPPD, titulari sau asociati,

respectd normele de etica si de deontologie profesionald, normele privind indeplinirea calitativé a
obiectivelor profesionalizarii ca viitori profesori, normele relationdrii cu comunitatea
universitard, se bucurd de drepturile stipulate legal, isi asuma cu responsabilitate obligatiile

statutare.
DPPD aderi la Codul eticii si integritatii academice din cadrul Universitétii din Constanta.

Art.19

Secretariatul DPPD are urmiitoarele atributii:

a. gestionarea evidentei studentilor/cursantilor si a situatiei scolare a acestora;

b. actualizarea bazei evidentei studentilor;

c. intocmirea registrelor matricole ale DPPD;

d. gestionarea proceselor de programare a activititilor didactice, corespunzator Graficului
activititilor didactice din cadrul Universitétii din Constanta;

e. actualizarea datelor privind locurile de la buget-tax3, in conformitate cu situatia de la facultati;.
f. elaborarea deciziilor privind inmatricularea, exmatricularea studentilor;

g. elaborarea suplimentelor la certificatul de absolvire, situatiilor scolare si adeverintelor care
atesti calitatea de student/cursant DPPD, solicitate de studenti/absolventi ai DPPD.

h. verificarea indeplinirii conditiilor previzute in regulamentele privind activitatea didactica
pentru programele de formare psihopedagogicd, de citre solicitantii care se inscriu pentru
sustinerea examenului de finalizare a studiilor;

i. realizarea corespondentei cu Ministerul Educatiei, cu Inspectoratele Scolare si Casele Corpului
Didactic.

CAPITOLUL VLI Cercetarea stiintifica si dezvoltarea profesionala

Art.20

1) DPPD desfisoard activitdti de cercetare stiintifici proprie, dar si in colaborare cu celelalte
facultati din cadrul Universitatii Ovidius din Constanta.

Cercetarea stiintifica vizeaza:

a) realizarea de studii fundamentale si de cercetdri — actiune privind formarea initiala si continud
a personalului didactic, politicile educationale in domeniul dezvoltarii curriculare, strategiilor de
instruire, evaluare si de valorificare a potentialului tehnologiilor moderne de invatare si
comunicare in procesul de inva{iméant;

b) elaborarea de proiecte de documente curriculare, metodologii, studii de specialitate, suporturi
de curs si softuri educationale in vederea cresterii eficientei inva{gmantului roménesc in acord cu
tendintele actuale pe plan european si international;

¢) efectuarea de studii de expertizd si consultare, pe bazi de investigatii concrete si analize de
nevoi, pentru ME, pentru organismele de conducere $i administrare a invitimantului pe plan
Jocal §i regional (inspectorate scolare, conduceri de scoli, casele corpului didactic, centrele de
asistenta psihopedagogica si altele);




d) prestarea unor servicii de consultantd psihologicd si pedagogic3, de orientare in cariera pentru
persoane fizice sau pentru institutii i agenti economici.

(2) DPPD organizeaza periodic manifestdri stiintifice la nivel local sau national si se implica in
organizarea de manifestari stiintifice de nivel national sau international in parteneriat cu alte
facultati, cu alte DPPD-uri, universititi, Inspectorate Scolare Judetene, Case ale Corpului
Didactic, unititi de practica pedagogica, alte institutii de profil.

(3) Programele de cercetare ale DPPD se deruleazé sub forma proiectelor obtinute prin competitie
organizatd de Consiliul National al Cercetarii Stiintifice din Invitamantul Superior, sub forma
contractelor de cercetare incheiate cu beneficiarii si a temelor de cercetare prevazute in planul
propriu de cercetare stiintifica si finantate din surse proprii.

(4) Personalul didactic al DPPD incurajeaza implicarea studentilor si a personalului didactic din
invatdamantul preuniversitar in cercetdri stiintifice aplicative, participa la dezbateri si la
manifestari stiintifice interne si internationale, la stagii de formare profesionala, la scoli de vard

sl se preocupa de publicarea rezultatelor cercetarilor efectuate.

CAPITOLUL VII- Dispozitii finale
Art. 21

Prezentul regulament intrd in vigoare incepand cu anul universitar 2021-2022.

Prezentul Regulament a fost aprobat in sedinta de Senat din data 14.06.2022.

Director DPPD,
Prof.univ.dr. Daniela Caprioara







