FISA DISCIPLINEI CURRICULUM SCOLAR SI DEZVOLTARE CURRICULARA

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” din CONSTANTA
superior

1.2 Facultatea PSIHOLOGIE SI STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul DPPD

1.4 Domeniul de studii STIINTE ALE EDUCATIEI

1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii MASTER DIDACTIC STIINTE INGINERESTI APLICATE ]
1.7 Anul universitar 2024-2025

2. Date despre disciplini

2.1 Denumirea disciplinei Curriculum scolar si dezvoltare curriculari

2.2 Cod disciplind MDSIA1103

2.3 Titularul activitétilor de curs CONF.UNIV.DR. CRISTIAN PETRE

2.4 Titularul activitatilor aplicative | CONF.UNIV.DR. CRISTIAN PETRE

2.5 Anul de I | 2.6 Semestrul | I | 2.7 Tipul de evaluare | Ex. | 2.8 Regimul PP/DI
studiu disciplinei

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitéti directe pe 2 | din care: 3.2 1 3.3 aplicatii 1
saptdména curs
3.4 Total ore activititi directe pe semestru 28 | din care: 3.5 14 | 3.6 aplicatii 14
curs
3.7 Total ore de studiu individual 47
Distribufia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12
Documentare suplimentari in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15
Pregétire seminarii/ laboratoare, teme, referate. portofolii si eseuri 14
Tutoriat 4
Examinari 2
Alte activitai

3.8 Total ore pe semestru | 75

| 3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
4.1 de curriculum

4.2 de competente Utilizarea independents a comportamentelor de selectare si prelucrare a
informatiei reprezentative dintr-un discurs/ text de specialitate

5. Condilii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a * Cursul se va realiza in sistem fizic sau on-line folosind platforma

cursului Webex. Activitatile de curs se vor destdsura in sali dotatd cu instrumente de
proiectie video si audio. Se vor pune la dispozitia masteranzilor seturi de
resurse de invitare tematice

5.2 de desfasurare a * Seminarul se va realiza in sistem fizic sau on-line folosind platforma
seminarului/ laboratorului Webex. Activititile de seminar se vor desfisura in sald dotati cu

instrumente de proiectie video si audio. Se vor pune la dispozitia
masteranzilor seturi de resurse de invitare tematice

6. Competente specifice acumulate




;E)“ 3 Operarea cu concepte fundamentale in domeniul stiintelor educatiei
,‘g o 4 Evaluarea criticd a situatiilor problematice si a-solutiilor posibile in domeniut stiintelor educatief
g 4 Relationarea si comunicarea interpersonald specificd domeniului stiintelor educatiei
O Autoevaluarea si ameliorarea continug g practicilor profesionale si a evolutiei in carierd.
CT1 Aplicarea principiilor sia normelor de deontologie profesionald, fundamentate pe optiuni
o o | Valorice explicite, specifice specialistului in stiintele educatiei.
g Té’ CT2 Cooperarea eficientd in echipe de lucru profesionale, interdisciplinare, specifice desfésurdrii
2. 2 | proiectelor si programelor din domeniul stiintelor educatiei.
g § CT3 Utilizarea metodelor si tehnicilor eficiente de invitare pe tot parcursul vietii, in vederea
© S | formdrii si dezvoltdrii profesionale continue

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al Formarea — exersarea abilititii de a analiza proactiv si/ sau reactiv si de
disciplinei a decide optimizator, in mod independent, (in) situatii specifice

managementului curricular

7.2 Obiectivele specifice 1. Utilizarea oportuni a diverselor semnificatii asociate curriculumului,

adaptat contextelor educationale formale, nonformale si informale in
care acesta se manifest.

2. Schitarea unor micro-modele de designare a unor repere praxice
asociate diverselor tipuri de curriculum prezent in contexte
educationale formale, nonformale si informale

3. Crearea unor seturi de criterii utile in Schitarea unor micro-modele
de designare a unor repere praxice asociate diverselor tipuri de
curriculum prezent in contexte educationale formale, nonformale si

informale
8. Continuturi
8.1 Curs Metode de predare Numir ore alocate |
1. Curriculum — Un fenomen cu o evolutie 1
conceptuala provocatoare. Actualiziri necesare.,
2. Tmbogé;iri teoretice ale sensului: Paradigme si 2
Modele Prelegerea academici si
3. Paradigme decodificatoare: curriculum  ca explicatia interactiva 2
proces, curriculum ca structurd, curriculum ca sustinute de suport
produs informational multimedia
4. Tipologii  curriculare: scris,  intentionat, 2
recomandat, predat, invitat, evaluat, null,
ascuns, societal, comun, la decizia scolii
5. Orientdri  §i  practici in organizarea 2
curriculumului: interdisciplinaritate, organizare
modulard, organizare de tip integrat, curriculum
diferentiat si personalizat.
6. Implementarea curriculumului 2
7. _Evaluarea curriculumului i 1
8. Inovarea curriculumului 2
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8.2 Aplicatii (seminar/ laborator/ proiect)

Metode de predare

Numar ore alocate

1. Sensuri ale curriculumului: de la corpus de
discipline la corpus de proprii experiente 2
valorificate analiza criticd/dezbaterea

2. Analiza de modele: Dewey, Taba unor 1

3. _Analizi de modele: Oliva, Pinar informatii stiintifice 1

4. Esentializarea analitici a unor paradigme 1
curriculare: centrare pe competente/ pe student/ dezbaterea,
pe invétare, centrare pe societate, centrare pe elaborarea/prezentarea/anal
profesor/ pe cunoastere/ pe predare iza unor studii de caz

5. Aplicatii de design al curriculumului centrat pe 3
competente Joc de rol

6. Strategii de implementare a diverselor tipuri de 2
curriculum

7. Analiza si aplicarea instrumentelor de evaluare 2
a curricula

8. Analize si redimensioniri ale inovarij 2
curriculare

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii, asociatilor

rofesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Alfabetizarea functionald cu instrumente teoretice

curriculard asigurd oportunitati de inte
critic-constructivi in raport cu teritoriul

specifice disciplinei Curriculum scolar si dezvoltare
grare profesionald optimi, precum si fundamentul unei atitudini
ideatic si situational specific invatamantului gimnazial si liceal.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare

10.2 Metode de evaluare

10,3 Pondere din
nota finald

-

\ 10.4 Curs

Respectarea temei, calitatea
designului instrumentului de
investigatie, optimalitatea
demersului de aplicare a
instrumentului, extragerea si

unui set de reglaje
pedagogice asociate unui
tip de curriculumul (10
reglaje)

Proiect tematic: designarea

20%




—

explicarea datelor obtinutc,
calitatea tehnoredactirii,
respeciarea termenuiui de
predare

10.5 Aplicatii

Respectarea temei,
reprezentativitatea resurselor
informationale, nota de
personalizare, calitatea
tehnoredactrii, respectarea

termenului de predare

Portofoliu cu doud teme de
seminar:

exemplificarea si analiza
pedagogica a unui tip de
curriculumul

20%

Examen scris

50%

Oficiu

10%

10.6 Standard minim de performanti

» Designarea unui instrument adecvat (set de criterii) pentru analiza/ evaluarea unui tip de curriculumul
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