FISA DISCIPLINEI

MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant
superior

UNIVERSITATEA OVIDIUS DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE PSIHOLOGIE $I STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA PERSONALULUI DIDACTIC

1.4 Domeniul de studii

STIINTE ALE EDUCATIEI

1.5 Ciclul de studii

STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (NIVEL I)

1.6 Programul de studii

PROGRAM DE PREGATIRE PSIHOPEDAGOGICA NIVEL |

1.7 Anul universitar

2024-2025

2. Date despre disciplind

2.1 Denumirea disciplinei

MANAGEMENTUL CLASEI DE ELEVI

2.2 Cod disciplind

N 1 4

2.3 Titularul activitatilor de curs

Lect. Univ. Dr. BEZEM ANA-MARIA

2.4 Titularul activitatilor aplicative

Lect. Univ. Dr. BEZEM ANA-MARIA

2.5Anulde | Il | 2.6 Semestrul | 6 | 2.7 Tipul de Examen 2.8 Regimul DOB

studiu evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore activitati directe pe 2 din care: 3.2 1 3.3 aplicatii 1

sdptamana curs

3.4 Total ore activitati directe pe semestru 28 | dincare:3.5 14 3.6 aplicatii 14

curs

3.7 Total ore de studiu individual 47
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 10
teren
Pregatire seminarii/ laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 10
Tutoriat 8
Examinari 9
Alte activitati =

3.8 Total ore pe semestru | 75

3.9 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfagurare a e Se vor pune la dispozitia masteranzilor materiale in format electronic
cursului power point, word, pdf etc.

* Laptop, acces la internet, acces la baze de date internationale.
5.2 de desfasurare a e Se vor pune la dispozitia masteranzilor materiale in format electronic
seminarului/ power point, word, pdf etc.
laboratorului e Laptop, acces la internet, acces la baze de date internationale.

6. Competente specifice acumulate




C1. Utilizarea si stapanirea principalelor concepte ale managementului clasei de elevi, a
terminologiei specifice acestui domeniu al stiintelor educatiei;

C2. Formarea unor competente profesionale eficiente;

C3. Evaluarea critica a situatiilor problematice si a solutiilor posibile in plan instructiv-educativ

Competente
profesionale

C4. Relationarea si comunicarea interpersonala specifica domeniului stiintelor educatiei

CT1 Aplicarea tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara pe diverse paliere
ierarhice

CT2 Dezvoltarea institutionala a gcolii si a parteneriatului scoala-comunitate.

CT3 Autoevaluarea nevoilor de formare continua in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica contextului psihosocial si educational

Competente
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al e Familiarizarea cu conceptele si notiunile specifice disciplinei
disciplinei Managementul clasei (insusirea eficienta si calitativd a aparatului
conceptual al managementului clasei de elevi).

7.2 Obiectivele specifice e Orientarea studentilor in identificarea si adoptarea unor strategii
eficiente de gestionare a clasei de elevi si in solutionarea unor
probleme reprezentative in mediul educational.

e |dentificarea celor mai eficiente modalitati de management al
sarcinilor si al resurselor educationale.

e Dobandirea unei bune capacitati de adaptare la situatiile
educationale concrete.

e Constientizarea importantei cunoasterii diferitelor aspecte legate
de ergonomia scolara pentru buna desfasurare a activitatii
didactice.

¢ Dezvoltarea abilitatilor empatice si de comunicare pedagogica
aferente unui climat educational pozitiv.

e Identificarea situatiilor de crizd educationald , clasificarea acestora
in functie de specificitatea lor;

e Descrierea principalelor dimensiuni ale managementului clasei de
elevi, in cadrul activitatilor educationale zilnice, trimestriale si
anuale.

e Identificarea competentelor manageriale ale personalului didactic
implicat in procesul educational;

8. Continuturi
| 8.1 Curs | Metode de predare Numadr ore alocate \




1. Modele ale managementului clasei de elevi. | Prezentare orala + 2
Managementul comportamentului si al | multimedia, explicatia online
comunicarii in context educational (reguli, | interactivd, demonstratia,
rutine, interactiuni) descoperirea dirijats,

2. Dimensiunile managementului clasei de fEZhaterea: 2
elevi: Dimensiunea ergonomica. online
Dimensiunea sociala. Dimensiunea
psihologica; Dimensiunea normativa. | Prelegerea, explicatia,

Dimensiunea operationald. Dimensiunea | conversatia euristicd,
inovativa. problematizarea.

3. Mediul educational si climatul clasei: 2
dezvoltare emotionala si well-being. online

4. Managementul grupurilor educationale si al 2
conflictelor din clas3 (strategii de negociere Fizic
si mediere scolara); Prezentare orala +

multimedia, explicatia

5. Managementul clasei in context incluziv interactivd, demonstratia, 2

descoperirea dirijata, Fizic

6. Managementul clasei pentru elevii cu CES dezbaterea. 2

Fizic

7. Cooperare si competitie, autonomie si 2

responsabilitate. Fizic

Bibliografie:

1. lucy, B., R,, (2006), Managementul clasei de elevi.Aplicatii pentru gestionarea situatiilor de crizd
ducationald, ed.a 2-a rev., Ed. Polirom.

2. Malderez, A. & Wedell, M., (2007). Teaching Teachers. Process and Practices, London:
Continuum International Publishing Group.

3. Nedelcu, A,, Ciolan, L., (2010), Scoala asa cum este, Editura Vanemonde.

4. Niculescu, M., (2016), Managementul clasei de elevi, Editura Presa Universitara Clujeana.

5. Taylor, F.,V., (2000), Managementul conflictelor, Editura Polirom.

6. Joita, E., (2000) Management educational. Profesorul manager: Roluri si metodologie, Polirom.

7. Niculescu, M. (2010) Competente manageriale — perspective ale calitdtii in educatie. Ed.
Univ. de Vest.

8. Panisoara I-0., Panisoara G.,{(2004) Managementul resurselor umane- ghid practic , Editura
Polirom.

9. Panisoara, |. 0. (2015) Profesorul de succes, Editura Polirom.

10. Voiculescu, F., (2007) Tehnici de analizd gsi proiectare in managementul educational
strategic, Editura Aeternitas.

8.2 Aplicatii (seminar/ laborator/ proiect) Metode de predare Numar ore alocate

1. Personalitatea profesorului. Perspective 2
Manageriale. Ce fnseamna profesorul Dezbaterea, conversatia, online
bun? prezentare studiul de caz,

2. Influente ale ergonomiei scolare (culoare, | problematizarea. 2
sunet, dispunere). online

3. Climatul educational - aplicatii 2

Explicatia, dezbaterea, Fizic

4. Conflictul in grupul scolar — exercitii | Problematizare 2
practice Fizic

5. Managementul clasei pentru elevii cu 2
TSI/ADHD/TSA Fizic




6. Managementul clasei pentru elevii | Elaborarea/prezentarea/
supradotati analiza unor studii de caz

7. Managementul relatiilor cu familia elevilor

Fizic

2
Fizic

9.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptdrile reprezentantilor comunitatii, asociatilor
profesionale §i angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile disciplinei acopera un segment foarte important al formarii profesionale, in acord cu
asteptdrile comunitatii specialigtilor din domeniul stiintelor educatiei §i ale angajatorilor din domeniu,

privind:
- cresterea numarului de elevi in clasa:
- cresterea standardelor de calitate ale scolii si ale societatii in ansamblul sau; -
- multiplicarea rolurilor/sarcinilor profesionale ale profesorilor ;
- integrarea elevilor cu CES in scoala de masa
- diminuarea autoritatii parentale si cresterea rolului institutiei scolare in educarea elevilor ;
- cresterea numarul de acte de violenta in randul elevilor ;
- inlocuirea modelului traditional autoritarist cu unul democratic etc
11. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din
nota finald %
10.4 Curs Tn functie de specificul Evaluare scrisa 40%
disciplinei
10.5 Aplicatii -Sinteza informatiilor din
materialul bibliografic
consultat;
-Utilizarea corectd a Eval.uars.- pe  parcurs 60%
conceptelor  stiintifice  din realizata . pe baza
prezentarii orale+

materialul studiat;

-Prezentarea orald: claritate si
comunicare cu  auditoriul;
Analiza pertinenta a cazurilor, a
solutiilor propuse si a deciziilor
adoptate

multimedia a unei teme
de seminar si a
interventiilor din cadrul
activitatilor de seminar.

10.6 Standard minim de performanta

Cunoasterea si intelegerea principalelor metode si strategii de management al clasei de elevi.
Autonomie in realizarea individuala sau in grup a unui proiect de interventie intr-o situatie educationald
concretd (identificarea surselor de informatie necesare elabordrii proiectului, respectarea etapelor de

realizare a unui proiect de interventie,etc).
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