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FISA DISCIPLINEI

PEDAGOGIE Il. TEORIA $I METODOLOGIA INSTRUIRII. TOERIA S| METODOLOGIA EVALUARII

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant
superior

UNIVERSITATEA ,,OVIDIUS” DIN CONSTANTA

1.2 Facultatea

PSIHOLOGIE $I STIINTELE EDUCATIEI

1.3 Departamentul

DEPARTAMENTUL PENTRU PREGATIREA
PERSONALULUI DIDACTIC

1.4 Domeniul de studii

STIINTE ALE EDUCATIEI

1.5 Ciclul de studii

STUDII UNIVERSITARE DE LICENTA (NIVEL I)

1.6 Programul de studii

PROGRAM DE PREGATIRE PSIHOPEDAGOGICA
NIVEL I

1.7 Anul universitar

2025 —2026

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

PEDAGOGIE II. TEORIA ST METODOLOGIA
INSTRUIRIL. TOERIA SI METODOLOGIA EVALUARII

2.2 Cod disciplina NI-3

2.3 Titularul activitatilor de curs PETRE CRISTIAN

2.4 Titularul activitatilor aplicative CRISTIAN PETRE

2.5 Anul de studii | I 2.6 Semestrul| | 2.7 Tipul de evaluare | Ex Fo Reg:’]/’]:ldISCIpIIHEI DOB

* DF — disciplind fundamentald, DS - disciplind de specializare, DC — disciplind complementard
** DOB — disciplind obligatorie; DOP — disciplind optionald; DFA — Disciplind facultativd

3. Timpul total (ore pe semestru)

3.1 Numdr de ore activitdti directe pel 5 | o 3ocurs | 2 B.3aplicatit**| 2
saptamana
3.4 Total ore activitati directe pe semestru 56 (din care:3.5curs | 28 3.6 aplicatii 28
3.7 Total ore de studiu individual 69
Distributia fondului de timp [ore]
Studiul cartilor, manualelor, suportului de curs,, notitelor, bibliografie minimala 20
recomandata
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate | 15
si pe teren
Pregatire seminar / laborator / proiect, teme, referate, portofolii si eseuri 27
Pregatire pentru prezentari sau verificari 5
Pregatire pentru examinarea finald 2
Alte activitati: consultatii

3.8 Total ore pe semestru

125

3.9 Numarul de credite

5

*** S - seminar; L - laborator; P - proiect
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4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

PEDAGOGIE I (Fundamentele psihologiei, Teoria si metodologia
curriculumului)

4.2 de rezultate ale Tnvatarii

Utilizarea corecta si adecvati a limbajului de specialitate

Cunoagsterea si intelegerea unor concepte, teorii si tendinte
fundamentale in teoria educatiei

Dezvoltarea i valorificarea creativitdtii, a atitudinilor
participative,  intelegerea rolului social al educatorului, a
dimensiunilor sociale §i a aspectelor institutionale actuale ale

educatiei.

5.1. de desfasurare a cursului

5. Conditii necesare pentru desfasurarea optima a activitatilor didactice (acolo unde este cazul)

Activitatile se vor desfasura Tn sali
specifice ale FPSE

proiectului*

5.2. de desfisurare a seminarului/ laboratorului /| Activitatile se vor desfisura in sali

specifice ale FPSE

*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

6. Obiectivele disciplinei

6.1 Obiectivul general al disciplinei

Instrumentarea cu un set de cunostinte factuale,
conceptuale si procedurale, precum si cu abilitdti utile
programarii nvatarii la diverse niveluri (calendaristic, unitatii
de fnvatare/ lectiei/ activitdtii), precum si proiectrii si
implementarii unor strategii, metode si instrumente de
evaluare a invatarii scolare si pentru Tnvdtarea scolara.

6.2 Obiectivele specifice

1. Achizitia unor semnificatii pertinente stiintific pentru
un set de notiuni specifice procesului de invatamant,
instruirii si evaluarii

2. Exersarea si dezvoltarea unui instrument de reflectie
criticdA i personald referitor la multiplele provocéri
epistemice ale domeniilor instruirii si evaluarii: diverse
perspective de abordare a procesului de invatamant, teorii
referitoare la instruirea scolard, fluiditatea interpretativa a
organicitatii relatiei dintre predare — invatare — evaluare,
evaluarea rezultatelor fnvatarii, evaluarea procesului
fnvatarii, evaluarea pentru invatare etc.

4. Familiarizarea (teoretica si aplicativd) cu numeroasele
metode de predare — invatare si evaluare, accentuandu-se
aspecte precum: functiile formative specifice fiecirei
metode, particularitatile tehnice ale fiecareia, precum si
flexibilitatile specifice, variantele eficiente de combinare a
lor, variabilele care influenteazd eficienta utilizarii fiecirei
metode.

5. Elaborarea unor documente specifice praxisului
didactic: planificare anuald, proiect al unitdtii de invatare,
proiect de lectie, proiectul de evaluare initiala si proiectul de
evaluare sumativa, proiectul de evaluare continua.
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7. Rezultatele invatarii

Cunostinte

C1. Studentul/ absolventul va defini adecvat concepte specifice teritoriului
teoretic al disciplinei Teoria si metodologia instruirii (proces de invitdmant,
competente generale si specifice, lectie, proiectare pedagogica, proiectare
calendaristica, unitate de fnvatare, taxonomie, obiectiv operational, stil de
predare, strategie didacticd, metoda, experiente de invatare).

C2. Studentul/ absolventul va reproduce principalele informatii referitoare la
mecanismele derivdrii, operationalizarii, proiectdrii calendaristice, proiectérii
unitatii de Tnvatare, proiectarii lectiei.

C4. Studentul/ absolventul va lista continuturile celor mai relevante taxonomii
ale obiectivelor instruirii.

C5. Studentul/ absolventul va preciza corect cele mai importante informatii
referitoare la stilul de predare, strategiile si metodele de predare - invitare.

C6. Studentul/ absolventul va preciza corect cele mai importante informatii
referitoare la principalele paradigme asociate evaludrii: evaluarea invatarii,
evaluarea pentru invatare, evaluarea ca nvatare.

C7. Studentul/ absolventul va reproduce principalele informatii referitoare la
procesualitatea si designul construirii probelor de evaluare, adaptate
componentelor competentei.

C8. Studentul/ absolventul va lista continuturile celor mai relevante surse de
eroare Tn evaluare.

C9. Studentul/ absolventul va preciza corect cele mai importante informatii
referitoare la functiile si tipologiile evaludrii (in special autoevaluarea si
interevaluarea).

C10. Studentul/ absolventul va preciza corect cele mai importante informatii
referitoare |a functiile si tipologiile feedbackului.
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o

= predare cu experientele de invatare.

L d

£

< strategiilor si instrumentelor de evaluare.

Al. Studentul/ absolventul va realiza demersuri corecte de proiectare
multinivelara a invatarii scolare.
A2. Studentul/ absolventul va configura scenarii adecvate de derivare a
diverselor categorii de finalitati ale Tnvatarii scolare.
A3. Studentul/ absolventul va formula corect obiective operationale specifice
unei discipline de specialitate.
A4 Studentul/ absolventul va argumenta avantajele si dezavantajele diverselor
stilui de predare.
AS. Studentul/ absolventul va realiza asocieri adecvate ale metodelor de

A6. Studentul/ absolventul va realiza demersuri corecte de proiectare a

A7. Studentul/ absolventul va configura scenarii adecvate de valorificare a
feedbackului.

A8. Studentul/ absolventul va formula corect modele de formare — exersare a
competentelor de (auto)evaluare a elevilor.

A9. Studentul/ absolventul va exemplifica practici care sustin evaluarea pentru
invatare si evaluarea ca invatare.

A10. Studentul/ absolventul va configura scenarii adecvate de evaluare a
fiecarui element compozitional al competentei: cunoasteri, abilitéti, atitudine.

Responsabilitate si
autonomie

RAl.Studentul/ absolventul va manifesta independentd in abordarea
rezolutiva a diverselor provocari reflexive.

RA2.Studentul/ absolventul va manifesta initiativd in abordarea rezolutivi a
diverselor proiecte de studiu.

RA3. Studentul/ absolventul va respecta termenele stabilite pentru diversele
provocari de studiu.

RA4.Studentul/ absolventul va colabora eficace in rezolvarea diverselor

proiecte de studiu.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Nmarore
alocate

1. Procesul de invatdmant — dialectica perspectivelor 1
interpretative

2. Instruirea: conceptualizare. Dinamica organica a 1
instruirii: invitare si predare. Invatarea scolard Prelegerea academica si

3. Predarea: conceptualizare. Predarea ca explicatia interactiva 1
management al invatarii scolare sustinute de suport

4. Proiectarea didactica. Conceptul de proiectare informational 1
didacticd. Etape si operatii ale proiectarii didactice multimedia

5. Competentele (generale si specifice) ca finalitate a 3
invatarii scolare. Semnificatii si management
pedagogic.
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6. Proiectarea didacticd. Specificul proiectarii fin 3
invatamant:
5a. Proiectarea calendaristica (anuala)
5b. Proiectarea unitatilor de invitare

7. Lectia si activitatea: semnificatii, tipologie, 2
structura.

8. Proiectarea obiectivelor operationale 2

9. Proiectarea lectiei. Proiectarea activitatii 2

10. Instrumentele predarii — invatarii: Stil didactic. 1
Strategii didactice

11. Instrumentele predarii — invatarii: Metode de 1
predare —invatare

12. Notiunea ,evaluare scolard”. Sensuri si 2

perspective. Evaluarea invatarii. Evaluarea pentru
fnvatare. Evaluarea ca invatare

13. Strategiile de evaluare: initiald, sintetica, continud/ 2
formativa, sumativa. Evaluarea formatoare
14. Designul probelor de evaluare. Proba scrisa de 2

evaluare/ Tipologia itemilor. Proba practice/ Grila
de observatie. Proba oral3. Barem de notare

15. Factori perturbatori si erori in evaluare 1

16. Evaluare si feedback. Tipuri de feedback 2

17. Autoevaluare si interevaluare. 1
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[1].

[2].
[3].

Bibliografie

Bocos, M., Jucan, D. (2019). Teoria si Metodologia Instruirii. Teoria si Metodologia
Evaluarii, Editura Paralela 45, Pitesti

Cerghit, I. (1997), Metode de invdtamant, E.D.P., Bucuresti

Cerghit, I. Neacsu, I. Negret, O. Panisoara, (2004) Prelegeri pedagogice, Editura Polirom,
lasi,

*Se alege tipul de aplicatie aferent disciplinei

[4]. Cerghit, I., (2002) Sisteme de instruire alternative si complementare, Editura Aramis

[5]. Chis, V. (2005), Pedagogia contemporand, Pedagogia pentru competente, Casa Cirtii de
Stiinta, Cluj-Napoca

[6]. lonescu, M.(2005), Instructie si educatie, Vasile Goldis-University Press, Arad

[7]. Gagné, R. (1975) Conditiile invatarii, Bucuresti: E.D.P.

[8]. Gordon, T.; Burch, N. (2011). Profesorul eficient, Bucuresti: Trei

[9]. Hattie, J. (2014). Invatarea vizibil3, Bucuresti: Trei

[10]. Llandsheere, G. de, Landsheere, V.de (1979). Definirea obiectivelor educatiei, Bucuresti:
EDP

[11]. Manolescu, M. (2004). Activitatea evaluativa intre cognitie si metacognitie, Bucuresti:
Meteor Press

[12]. Manolescu, M. (2002). Evaluarea scolard - un contract pedagogic. Bucuresti: Editura
Fundatiei Dimitrie Bolintineanu

[13]. Manolescu, M. (2005). Evaluarea scolard; metode, tehnici, instrumente. Bucuresti:
Editura Meteor Press

[14]. Manolescu, M. (2010). Teoria si Metodologia evaluarii. Bucuresti: Editura Universitara

[15]. Manolescu, M. (coord.). (2013). Ghid metodologic de evaluare a elevilor din clasa
pregatitoare. Bucuresti

[16]. Manolescu, M. (2015). Referentialul in evaluarea scolara. Bucuresti: Editura Universitara

[17]. Marzano, R. J., Kendall, J. S. (2008). Designing & Assesing Educational Objectives.
California: Convin Press

[18]. Panisoara, 1.0. (2006): Comunicarea eficientd, editia a lll-a, revizuti si adaugita, lasi:
Polirom

[19]. Panisoard. O.. (2017). Ghidul profesorului de succes. lasi: Editura Polirom

[20]. Petre, C. (2014). Despre instruirea scolara, Sitech, Craiova

[21]. Petre, C. (2014). Un punct din oficiu. Doxografie despre evaluarea scolard, Sitech,
Craiova

[22]. Potolea, D., Neacsu, l., Panisoara, O., lucu, R. (2008). Pregitirea psihopedagogica. lasi:
Editura Polirom

[23]. Radu, I. T. (1999). Evaluarea in procesul didactic. Bucuresti: Editura Didacticd si
Pedagogica

8.2 Aplicatii (seminar/laborator/proiect)* Numar ore

Metode de predare
alocate

1. Perspective de analizd a procesului de
invatdmant: procesul de finvitamént ca act de 1
comunicare, procesul de invatamant ca sistem, procesul
de Tnvatdmant ca interactiune profesor - elev

analiza
criticd/dezbaterea unor
informatii stiintifice

2. Mecanismul derivadrii competentelor specifice 2

3. Niveluri ale proiectarii invatarii. Aplicatii de
proiectare a invatarii la nivel calendaristic

dezbaterea,
elaborarea/prezentarea/
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4. Niveluri ale proiectarii invatdrii. Aplicatii de| analiza unor studii de 2
proiectare a invatarii la nivelul unitatii de invatare caz
5. Niveluri ale proiectarii invatarii. Aplicatii de 4
proiectare a invatarii la nivelul lectiei si activitatii. proiecte reflexive
6. Tehnica formularii obiectivelor operationale. 1
7. Feedbackul in Thvatare 2
8. Stiluri de predare 1
9. Relatia predare - finvdtare - evaluare.
Conceptualizarea  evaluadrii:  evaluarea  Tnvatarii, 2

evaluarea pentru invatare, evaluarea ca invatare

10.Evaluarea cunoasterilor. Instrumente de evaluare.

11.Evaluarea abilitdtilor. Instrumente de evaluare.

12.Evaluarea atitudinilor. Instrumente de evaluare.

13.Evaluarea initiala. Metode si instrumente

14.Evaluarea continud. Metode si instrumente

NINININININ

15.Evaluarea formativa vs evaluarea formatoarea.
Competenta metaevaluativa
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Meteor Press

[12]. Manolescu, M. (2002). Evaluarea scolard - un contract pedagogic. Bucuresti: Editura
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[13]. Manolescu, M. (2005). Evaluarea scolard; metode, tehnici, instrumente. Bucuresti:
Editura Meteor Press

[14]. Manolescu, M. (2010). Teoria si Metodologia evaluarii. Bucuresti: Editura Universitara

[15]. Manolescu, M. (coord.). (2013). Ghid metodologic de evaluare a elevilor din clasa
pregatitoare. Bucuresti

[16]. Manolescu, M. (2015). Referentialul in evaluarea scolara. Bucuresti: Editura Universitar

[17]. Marzano, R. J., Kendall, J. S. (2008). Designing & Assesing Educational Objectives.
California: Convin Press

[18]. Panisoard, 1.0. (2006): Comunicarea eficientd, editia a lll-a, revazuta si adaugitd, lasi:
Polirom

[19]. Panigoara. O.. (2017). Ghidul profesorului de succes. lasi: Editura Polirom

[20]. Petre, C. (2014). Despre instruirea scolara, Sitech, Craiova

[21]. Petre, C. (2014). Un punct din oficiu. Doxografie despre evaluarea scolar, Sitech, Craiova

[22]. Potolea, D., Neacsu, |., Panisoara, O., lucu, R. {2008). Pregdtirea psihopedagogici. lasi:
Editura Polirom

[23]. Radu, I. T. (1999). Evaluarea in procesul didactic. Bucuresti: Editura Didacticd si
Pedagogica

9. Evaluare
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare HAnetoge de %3 Pond‘erevcl 2R
evaluare finald

9.4 Curs
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Criterii Proiectul 2: a. Proiectul 2. Realizarea 40%
prezenta tuturor variabilelor | unui proiect de lectie. (Proiectul 2: 20%
curriculare specifice (5%); b.| Proiectul 3. O proba Proiectul 3: 20%)

coerenta interna a multi-instrumentala de

variabilelor (5%); calitatea | evaluare a diverselor
variabilelor propuse (10%) | componente derivate
Criterii Proiectul 3: a. dintr-o competenta
Existenta a minim doua specifica
instrumente (5%); b.
coerenta interna a
instrumentelor (5%);
calitatea variabilelor propuse

(10%)
Nivelul achizitiilor de tip Examen 30%
cunoastere si aptitudine/
abilitate
Interes si capacitate de lucru Proiectul 1 (in 20%
pentru studiu individual si in pereche). Criteriul ,,analiza critica”:
echipa Exemplificarea 5%
criterii: a. calitatea fiecarui demersului de Criteriul ,derivare la
demers (analiza critica si management nivel specific”: 5%
derivarea la nivel specific si pedagogic al unei Criteriul ,derivare la
nivel operational) competente specifice |nivel operational”: 10%
Oficiu 10%

9.6 Standard minim de performanta / Conditii de promovare
Promovarea disciplinei (nota 5) este conditionata de dovada practicérii aptitudinilor (abilitatilor) A3
si A6 (55% din nota de promovare), oficiu (20% din nota de promovare), proiectul 1 (25%)

Data completarii, Titular activitatilor de curs, Titular aplicatii,
29.09.2025
Data avizarii in Departament, Director de Departament,
30.09.2025

Decan,
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