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|. INTRODUCERE

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic (denumit in continuare DPPD) este o
structura academica distinctd de formare psihopedagogica in vederea certificarii competentelor pentru
cariera didactica in domeniu. In cadrul D.P.P.D. se realizeazé pregatirea studentilor si a absolventilor
invatamantului superior cu diploma de licenta, care opteaza pentru profesia de cadru didactic, precum si
formarea continua si perfectionarea pregatirii de specialitate, psihopedagogica si didactico-metodica a
profesorilor din invatamantul prescolar, primar, gimnazial, liceal, postliceal si superior.

In cadrul D.P.P.D. se realizeaza pregatirea studentilor si a absolventilor invatdmantului superior cu
diploma de licenta, care opteazd pentru profesia de cadru didactic, precum si formarea continua si
perfectionarea pregatirii de specialitate, psihopedagogica si didactico-metodica a profesorilor din
invatamantul prescolar, primar, gimnazial, liceal, postliceal.

Mentinerea unui standard ridicat de calitate al procesului educational a reprezentat si reprezinta o
prioritate pentru Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic, din cadrul Universitatji ,Ovidius”
din Constanta.

Managementul calitatii este conceput ca un sistem integrat care reglementeaza si detaliaza

atributiile, competentele si responsabilitatile tuturor structurilor implicate in asigurarea calitatji.

Il. MISIUNEA CEAC-DPPD

Comisia de evaluarea si asigurarea calitati a Departamentului pentru Pregatirea Personalului
Didactic (denumita in continuare CEAC-DPPD) reprezinta organismul de coordonare a activitatilor de
evaluare i asigurare a calitdtii la nivelul departamentului, in acord cu viziunea, misiunea si cultura
organizationala a Universitatji ,Ovidius” din Constanta si in concordanta cu dinamica nationala, europeana
si internationala in domeniu.

CEAC-DPPD este un organism consultativ al DPPD. In aceasti calitate, la solicitarea Directorului,
CEAC-DPPD formuleaza puncte de vedere, elaboreaza strategii, regulamente si propuneri concrete de
masuri punctuale privind procesul de asigurare si evaluare a calitaii. Acestea pot fi puse in practica in
urma aprobarii de catre Consiliul Departamentului al DPPD. CEAC poate avea initiative proprii in domeniul

evaluarii si asigurarii calitatii, care sunt propuse spre analiza Directorului.
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CEAC-DPPD are urmatoarele atributji:

a.

intocmeste Raportul de monitorizare pentru programele de studii care functioneaza in cadrul
DPPD. Asigura relatii de corelare si schimburi reciproce cu programe similare din {ara i
strainatate si legatura cu partenerii sociali, precum si cu studentii;

analizeaza modul de indeplinire a standardelor specifice ARACIS la elaborarea/revizuirea
planurilor de fnvatdmant. intocmeste un raport privind gradul de indeplinire a cerintelor
standardelor specifice ARACIS si ale altor institutii europene sau internationale de acreditare
institutionala si prezintd Consiliului Departamentului un referat cu propunerea de
avizare/neavizare a planurilor de invatamant.

Intocmeste analiza SWOT pentru programul de studii monitorizat/evaluat intern. inainteaza
analiza SWOT pentru programul de studii monitorizat/evaluat intern catre directorul de
departament. Face toate demersurile necesare si urmareste parcursul pentru evaluarea
interna a programului de studii monitorizat/evaluat intern.

Asigura desfasurarea operativa a activitatilor de evaluare periodica a cadrelor didactice din
cadrul Departamentului.

Realizeaza rapoarte cumulative si rapoarte sintetice in urma desfasurarii procesului de
evaluare periodica a cadrelor didactice si le transmite directorului de departament.

Raspunde de transmiterea la DACIS a Raportului de monitorizare pentru programele de studii
si a raportului sintetic privind evaluarea periodica a cadrelor didactice, inregistrarea si
arhivarea documentelor privind evaluarea periodica a cadrelor didactice.

elaboreaza propuneri pentru imbunatatirea calitatii educatiei in DPPD;

Informeaza periodic conducerea departamentului asupra activitatii desfasurate, dificultatilor
intAmpinate;

creeaza o baza de date privind asigurarea calitatji la nivel de DPPD;

asigura evidenta si arhivarea documentatjei proprii, prin intermediul secretariatului DPPD;
participa la oportunitatile de pregatire si la evenimentele organizate de institutiile acreditate
pentru managementul calitati;

asigura promovarea culturii calitétii la nivel de facultate si dialogul continuu cu comunitatea
academica in acest domeniu;

desfasoara orice alte activitati in domeniul calitatii desemnate de conducerea DPPD.

Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitafii din cadrul Departamentului pentru Pregatirea

Personalului Didactic (CEAC-DPPD) colaboreaza cu Comisia de Evaluare si Asigurare a Calitatji din cadrul
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Universitatii ,Ovidius” din Constanta (CEAC-UOC) si cu Departamentul de Strategii Academice si de

Calitate (DACIS) din cadrul universitatii in vederea asigurarii calititii educatiei in ceea ce priveste:

Domeniul A : CAPACITATEA INSTITUTIONALA

Rezulta din organizarea interna si din infrastructura disponibila, definita prin urmatoarele criterii:

a) structurile institutionale-administrative si manageriale;

b) baza materiala si optimizarea utilizarii bazei materiale;

C) resurse umane $i capacitatea institutiei de atragere a resurselor umane externe institutiei si din afara
tarii, in conditiile legi;

d) activitatea financiara a departamentului.

Indicatori de performanta: organizarea coerenta; sistem de conducere si administrare eficient; resurse

umane suficiente realizarii misiunii i obiectivelor asumate; baza materiala adecvata si resurse financiare

pentru o functionare stabild, de calitate.

Domeniul B : EFICACITATEA EDUCATIONALA
Consta in mobilizarea de resurse cu scopul de a se obtine rezultatele asteptate ale invatarii, concretizata
prin urmatoarele criterii:

a) continutul programelor studiu;

b) rezultatele invatarii;

c) activitatea de cercetare stiintifica.
Indicatori de performanta:
Organizarea activitatii didactice si a admiterii conform standardelor ARACIS; initierea, revizuirea,
aprobarea, monitorizarea si evaluare interna periodica a programelor de studii; selectia si promovarea
personalului didactic; servicii asigurate studentilor; integrarea in spatiul universitar european; finalizarea

studiilor - are ca scop obtinerea rezultatelor in invatare si in cercetare stiintjfica.

Domeniul C. MANAGEMENTUL CALITATII

Se concretizeaza prin urmatoarele criterii:

a) strategii si proceduri pentru asigurarea calitatji;
b) proceduri obiective si transparente de evaluare a rezultatelor invatarii, inclusiv de catre studentj;

c) proceduri de evaluare periodica a calitatji corpului profesoral;

d) accesibilitatea resurselor adecvate invatarii;
)

e) baza de date actualizata sistematic, referitoare la asigurarea interna a calitatji;
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f) transparenta informatiilor de interes public, inclusiv cele privitoare la programele de studii, diplome si
calificarile oferite;

g) acuratetea raportarilor.

Indicatori de performanta:

Monitorizarea si evaluarea tuturor activitatilor au ca finalitate evaluarea performantelor, asigurarea Si

imbunatatirea calitatii educatiei, dezvoltarea culturii calitatii, obtinerea atestarilor legale prin evaluarea

externa si informarea publicului asupra rezultatelor obfinute.

lll.  POLITICA DE ASIGURARE A CALITATII A CEAC-DPPD $I OBIECTIVELE
STRATEGICE

Procesul de invataméant, in conformitate cu standardele ARACIS si ENQA (European Quality
Assurance Register for Higher Education/ Registrul European al Agentiilor de Calitate in Invatamantul
Superior) este centrat preponderent pe rezultatele invatarii exprimate prin cunostinte, competente, valori i
atitudini.

Organizarea unui sistem de asigurare a calitaiii eficient si transparent creste gradul de incredere al
societatii referitor la calitatea ofertei educationale (programele de studii) si la dimensiunea europeana a
asigurarii calitati de promovare a increderii reciproce si cresterea transparentei, respecténd, in acelasi
timp, diversitatea contextelor nationale si a ariilor disciplinelor. (Declaratia de la Graz - iulie 2003).

Politica de asigurare a calitatii este aliniata valorilor invatamantului superior, avand in vedere
urmatoarele obiective strategice:

1. Consolidarea programelor de studii performante si alinierea ofertei educationale la nevoile
comunitatii
- Alinierea curriculumului
- Consolidarea programelor de studii performante
- Promovarea unor programe de studii noi
2. Promovarea unui proces de invatamant de calitate, centrat pe studenti
- Generalizarea folosirii metodelor educationale moderne
- Recrutarea de studentj valorosi
- Imbunatatirea serviciilor pentru student]
- Cresterea gradului de integrare intre educatie si cercetare

3. Dezvoltarea activitatii de cercetare-dezvoltare-inovare si transfer tehnologic
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- Alinierea prioritatilor la cele mai inalte tendinte in cercetare si inovare prin sprijinirea cercetarii in
domeniile prioritare si incurajarea colaborarii si interdisciplinaritafji
- Sustinerea excelentei in cercetare si inovare
4. Promovarea unui mediu colaborativ de activitate didactica si a unor servicii de calitate pentru
membrii comunitatii universitare
- Promovarea abordarii antreprenoriale in educatie si inovare
- Dezvoltarea parteneriatelor cu mediul de afaceri, autoritatile statului si societatea civila
- Dezvoltarea colaborarii internationale
5. Asigurarea resurselor pentru realizarea obiectivelor
- Asigurarea resursei umane
- Asigurarea infrastructurii

- Asigurarea resurselor financiare

Acest document ofera un cadru de referinta pentru elaborarea planului operational al DPPD. Planul
operational cuprind obiectivele raportate la standarde, indicatorii masurabili, responsabilitatile si termenele
de realizare.

Analiza SWOT (Strenghts, Weaknesses, Opportunities, Threats) bazata pe situatia concreta din
Cadrul operational pentru monitorizarea, dezvoltarea si imbunatatirea continua a standardelor calitatii este

un instrument care sta la baza planului operational.

Presedinte CEAC-DPPD, Director DPPD,
Lect.univ.dr. Carmen-Mihaela Baiceanu Prof. univ. dr. Daniela Dumitra Caprioara
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